FORMACION EN LACTANCIA MATERNA

Organiza: Fundacién Nascere Docencia e Investigacion en Maternidad y
Crianza

Certifica: Fundaciéon Nascere y Secretaria de Extensidon Universitaria -
Facultad de Ciencias Médicas - Universidad Nacional de Coérdoba;
Fundacién Nascere. (Convenio vigente N°4028/12)

Caracteristicas
generales

Direccién: Lic. Natalia VILLALON
Coordinacién general: Lic. Esp. Rosana MAIDANA

Dictado: Equipo de profesionales calificados en el area Perinatal,

e Dr. Mgster. Jorge PRONSATO (Médico Pediatra Neonatologo - Mgster
en salud materno infantil- UNC)

e Prof. Dra. Alicia GONZALEZ (Medica Pediatra - Neonatologa - UNC-
Hospital Universitario de Maternidad y Neonatologia)

IHICIG e Lic. Natalia Valentina VILLALON (Lic. En Kinesiologia y Fisioterapia -
25 de Doula - Preparadora Prenatal, UNC - Hospital Universitario de
quo Maternidad y Neonatologia)
e Lic. Esp. Rosana MAIDANA (Lic. en Nutricion- UNC- Esp. en Nutricién
Pediatrica)
e Lic. Gisela GORLA (Lic. en Psicologia - Doula- Preparadora Prenatal -
UNC)

e Dra. Ma. Laura ALONZO (Médica Pediatra - Neonatologa - UNC -
Puericultora (ACADP) - Clinica Universitaria Reina Fabiola)
e Entre otros.
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Bajo la conviccidon de que mejorar la salud materna constituye un
compromiso importante por parte del equipo de salud, el objetivo
general de todas nuestras formaciones, tiene como eje principal la
promocion y prevencion en salud materno-infantil, con perspectiva de
derechos y trabajo interdisciplinario.

Promover la participacion psico-bioemocional, activa y respetuosa del
equipo de salud y la familia,apostando a erigir y acompanar en el
proceso de la lactancia materna, los derechos y las necesidades del
binomio madre nino, la familia y el contexto social que los rodea,
evaluando el estado de salud dia a dia de los mismos, lo cual permitird
adquirir la destreza de identificar los posibles factores que puedan
afectar en la continuidad de la Lactancia Materna, permitiendo hacer
prevencion

La formacién en Lactancia Materna tiene como premisa brindar
herramientas e informacion cientifica actualizada y basada en
evidencias, para acompanar desde una mirada respetuosa, a las
familias en los diversos procesos de lactancia materna. De esta manera,
se motivard a la construccion paulatina del rol profesional
conjugandolo con el rol docente, de manera individual, personal,
innovador y bajo la propia impronta.

La lactancia materna tiene innumerables beneficios para la salud de
los/as nifios/as, las madres y para la sociedad en general; es por esto
gue la Organizacion Mundial de la Salud recomienda que la lactancia
materna sea exclusiva durante los 6 primeros meses de vida y luego
complementada con otros alimentos hasta los 2 anos o mas. A pesar
de esto, los indices de lactancia materna registrados a nivel mundial y
en nuestro medio local son muy inferiores a los recomendados. Si bien
existen muchos factores que influyen en el establecimiento y/o
continuidad de la lactancia materna, desde la Formacién en Lactancia
Materna se pretende aportar a la comunidad interesada, herramientas
qgue favorezcan el quehacer tanto del binomio madre-nino como a los
vinculos extensos y posteriores; partiendo desde las bases tedricas
cientificas que lo fundamentan y sostienen.
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La formacion esta dirigida a estudiantes y profesionales del area de la

“'lgldq a salud (medicina, pediatria, neonatologia, obstetricia, kinesiologia,
enfermeria, psicologia, puericultura, Doulas, nutricion,
psicomotricidad, Psicopedagogia, etc.) del area educacion(docentes
de todos los niveles) entre otros

T o e Aspectos bioldgicos y neurofisiolédgicos: embriologia del sistema
emarlo nervioso central. Articulacién neurobioldgica de la diada mama-

PY ° bebé. Anatomia y fisiologia de la glandula mamaria. Fisiologia de la
Prellmlnar lactacion en el embarazo, el parto y el periodo de lactancia.
Caracteristicas generales del recién nacido.

e Aspectos socio-culturales en el acompanamiento durante la
lactancia: paradigmas del parto y nacimiento. paradigma socio-
cultural de la lactancia humana. preparacion integral a la
maternidad. teorias del vinculo. rol de los profesionales del ambito
sanitario materno-infantil.

e Consejeria prenatal. Técnica de lactancia: ofrecimiento, acople,
sostén y succidn. Inconvenientes mdas comunes. Posturas en el
amamantamiento. Libre demanda. Senales de hambre del bebé.
Confeccion de una historia clinica de lactancia.

* Aspectos nutricionales de la lactancia humana: importancia de los
primeros 1000 dias de vida. Transicion de los distintos tipos de leche
humana. Nutricién durante el embarazo y la lactancia.

e Aspectos emocionales y psicoldégicos de la lactancia humana:
aspectos socio-culturales en relacion a la lactancia materna. Mitos y
realidades. Practicas culturales. Nacimiento y contacto precoz.
primera toma, Emocionalidad y vinculo a través de la lactancia
materna.

e Aspectos neonatales en situaciones especiales: nociones de
neonatologia: recepcion y cuidados del RN. Protocolo de CoPAP.
Problemas clinicos de los promedios dias. Método madre canguro,
lactancia multiple y en tandem.
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e Nociones generales de la microbiota.

* Aspectos emocionales y psicolégicos del puerperio.

e Cuidado integral de la salud mental materna: introduccién a los
trastornos mentales perinatales maternos y sus efectos en la
lactancia.

e Desarrollo y crecimiento del bebé. Incremento deficitario de peso
(IDP). Complementacion con leche humana.

 Aspectos preventivos y de deteccion temprana de enfermedades
relacionadas a la lactancia materna.

Al finalizar la formacion cada alumna sera capaz de:
P rFI d I e Ayudar y acompanar familias desde una mirada respetuosa y basada
e I e en evidencias, desde la gestacion, puerperio e introduccion en la
d alimentacion del nifo.
egresa o e Brindar herramientas que permitan a que la embarazada y su entorno
conozca y reconozca, factores facilitadores como signos de alarma
durante la Lactancia Materna
e Facilitar el desarrollo de habilidades escritas y orales, favoreciendo
una comunicacién activa y respetuosa, centrada en las decisiones
tanto de los ma-padres como de la familia.
e Tener una actitud de respeto y escucha activa frente a los derechos
de los ma-padres y del recién nacido/a.

e En forma privada: particular y/o grupal.

En instituciones publicas o privadas que lo demanden (hospitales de

Campode
Y maternidad, centros de salud, centros de atencién destinados a la
aCCIon maternidad y crianza)

o Constituyendo equipos integrados interdisciplinarios, desarrollando
actividades organizadas segun una planificacion que contemple
prioritariamente las necesidades de salud integral de la gestante y su
familia.
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Duracion: 6 meses

Modalidad y Modalidad: Virtual 100%

cursado Cursado: Cursado de contenido tedrico-practico a través del aula virtual
de Fundacion Nascere (plataforma exclusiva), con acceso irrestricto,
asesoria profesional y pedagdgica continua + trabajo final integrador.

Cantidad de horas: 80 hs reloj

e Ser mayor de 18 anos
e Fotocopia D.N.I (ambos lados)
e o e Fotocopia de finalizacidon de estudios secundarios
RQUISItos e Fotocopia de titulo profesional y/o de certificaciéon de alumno

regular universitario

e Comprobante de actividad realizada por lo que se le permitid la
inscripcion.

e Manejo basico de herramientas informaticas y conexion a Internet

Para la certificacion, una vez finalizada la formacidon, es necesario haber
completado y aprobado las instancias de participacion y evaluacion
(trabajo integrador final), ademas del requisito administrativo.
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